Priloha ¢.12

§ 34 ods. 2 pism. a/ zakona o burze v spojeni s § 20 ods. 1 zakona
ucétovnictve

a/

Celkovy stav majetku k 30.06.2008 bol 515 874 tis Sk, kde neobezny majetok predstavuje 51,8 %

a obezny majetok 48,2 % z celkového majetku. Podiel vlastnych zdrojov na kryti majetku spolo&nosti
dosiahol Uroven 50,6 %. Cudzie zdroje predstavuju 49,4 % ny. podiel na majetku. Podstatny podiel
cudzich zdrojov tvoria predovSetkym bankové uvery, ktoré predstavuju sumu 106 646 tis. Sk, ¢o je
41,8 % z cudzich zdrojov, kratkodobé zavazky vo vyske 64 582 tis. Sk, ¢o je 25,3 % z cudzich zdrojov
a vynosy buducich obdobi vo vySke 73 383 tis. Sk, ¢o je 28,8 % z cudzich zdrojov , zvySnych 4,1 %
tvoria dlhodobé zavazky a rezervy.

Vynosy buducich obdobi predstavuju Casové rozliSenie investitnych dotacii poskytnutych na
modernizaciu technolégie zavodu Mlyn a na muéne hospodarstvo mlyna.

Spolocnost je financne stabilna , neeviduje zavazky, ktoré by pre fu boli rizikom z hladiska exekucie ,
pripadne sudnych sporov a vplyv vonkajsich a vnutornych faktorov nepredstavuje rizika a neistoty ,
ktoré by podstatnou mierou ovplyviovali hospodarenie spolo€nosti.

NasSou snahou je podnikat’ tak, aby sme na minimum zniZzili nas vplyv na Zivotné prostredie.
Ako podnik, ktory vyraba potravinarske vyrobky, pdsobime na zivotné prostredie menej v porovnani s
niektorymi inymi organizaciami. Uvedomujeme si v8ak, ze aj naSa kazdodenna spotreba energie,
prirodnych zdrojov a dopravy ovplyviuje zivotné prostredie.

Environmentalnu stratégiu sme zakomponovali do vSetkych naSich podnikatel'skych aktivit, a snazime
sa v €o najmenSej miere negativne ovplyviiovat Zivotné prostredie.

NaSe ekologicke ciele su tieto:

Obmedzit vplyv na klimatické zmeny (vyuzivanie energie, kogeneracia, trigeneracia.)
Obmedzit' vplyv na klimatické zmeny (efektivne vyuzivanie dopravy).

Obmedzit vyuzivanie prirodnych zdrojov (voda a papier).

Vytvorit efektivne mechanizmy komunikacie na angazovanie pracovnikov do ekologickych
aktivit a zvysit naro€nost nasho programu firemnej zodpovednosti.

Ugtovna jednotka svojou &innostou podstatne neovplyvnila poget zamestnancov. V porovnani s
predchadzajucim polrokom vzrastol pocet zamestnancov z 331 na 345 zamestnancov, ¢o bolo
spbsobeneé prijatim pracovnikov na starostlivost o vlastné vyrobky v predajniach, v obchodnej sieti
KAUFLAND .

Podobny trend s nepatrnym narastom alebo poklesom zamestnancov sa o€akava aj v nasledujucom
obdobi.



e/ informacie o ¢innosti valného zhromazdenia, jeho pravomociach, opis
prav akcionarov a postupu ich vykonavania

ROZHODOVANIE VALNEHO ZHROMAZDENIA

1) Valné zhromazdenie rozhoduje hlasovanim na vyzvu predsedu valného zhromazdenia. Ak je podanych viac
navrhov, rozhoduje o poradi, v ktorom sa bude o nich hlasovat’, predseda valného zhromazdenia. Hlasuje sa
odovzdanim hlasovacieho listka. Vysledok hlasovania oznamuju skrutatori predsedovi valného zhromazdenia a
zapisovatel'ovi.

2) Valné zhromazdenie je spdsobilé uznasania sa, ak st pritomni akcionari majuci akcie s menovitou hodnotou
predstavujucou tthrnom viac nez 30% zakladného imania spolocnosti.

3) Pocet hlasov akciondra sa spravuje menovitou hodnotou jeho akcii. Akciondr ma tol'’ko hlasov, kolkokrat je
sucet menovitych hodnét jeho akcii nasobkom 1.000,--Sk /slovom jedentisic korun slovenskych/

VALNE ZHROMAZDENIE

1) Valné zhromazdenie je najvys$sim organom spolo¢nosti.
Do jeho posobnosti patri.

a/ zmena stanov,

b/ rozhodnutie o zvyseni alebo znizeni zakladného imania a o povereni predstavenstva na zvysenie zakladného
imania,

¢/ rozhodnutie o zruSeni spolo¢nosti a 0 zmene pravnej formy spolocnosti,

d/ volba a odvolanie ¢lenov predstavenstva a urcenie predsedu predstavenstva z jeho ¢lenov,

e/ volba o odvolanie ¢lenov dozornej rady spolo¢nosti s vynimkou ¢lenov dozornej rady volenych a
odvolavanych zamestnancami

ROZHODOVANIE VALNEHO ZHROMAZDENIA

1) Rozhodnutie 0 zmene stanov, zvySeni alebo zniZeni zakladného imania, o povereni predstavenstva na
zvySenie zakladného imania, vydani prioritnych dlhopisov alebo vymenitelnych akcii, zmene pravnej formy
spolo¢nosti alebo zruSeni spolo¢nosti, vyzaduje dvojtretinova vacSinu pritomnych hlasov, v ostatnych
zalezitostiach rozhoduje valné zhromazdenie jednoduchou vécsinou pritomnych hlasov. Na rozhodnutie valného
zhromazdenia o zmene prav spojenych s niektorym druhom akcii a o obmedzeni prevoditel'nosti akcii na meno
sa vyzaduje sthlas dvojtretinovej va¢siny hlasov akcionarov vlastniacich tieto akcie.

2./ VoI'ba a odvolanie ¢lenov predstavenstva a uréenie predsedu predstavenstva z jeho ¢lenov, vyZaduje

.....

Konkrétna ¢innost’ valného zhromazdenia - v roku 2008 bola na jeho riadnom zasadnuti, konanom dna

30.05.2008, kde bol prerokovany tento program:

- otvorenie a volba ¢lenov valného zhromazdenia , sprava vedenia o vysledkoch hospodarenia za rok 2007,
sprava dozornej rady, schvalenie Uctovnej zavierky za rok 2007 a rozdelenie zisku, schvalenie sposobu
vyplacania dividend, podnikatel’sky zdmer na rok 2008.



PRAVA A POVINNOSTI AKCIONARA

1) Prava a povinnosti akcionara ustanovuju pravne predpisy a tieto stanovy. Akcionadrom spolo¢nosti moze byt
pravnicka alebo fyzicka osoba.

2) Akcionar je opravneny zucasthiovat sa na valnom zhromazdeni, hlasovat’ na fiom, s vynimkou akcionara
prioritnej akcie na meno, pozadovat’ na fiom informacie a vysvetlenia tykajuce sa zalezitosti spolo¢nosti alebo
zalezitosti 0s6b ovladanych spolocnostou, ktoré suvisia s predmetom rokovania valného zhromazdenia a
uplatiiovat’ na nom navrhy. Pritom je povinny respektovat’ organizacné opatrenia platné pre konanie valného
zhromazdenia.

3) Akciondr méze vykonavat' svoje prdva na valnom zhromazdeni prostrednictvom fyzickej osoby -
splnomocnenca. Splnomocnenec musi byt k ucasti na valnom zhromazdeni splnomocneny pisomnym
plnomocenstvom s tiradne overenym podpisom akcionara.

4) Hlasovacie pravo patriace akcionarovi, s vynimkou ustanoveni o hlasovacom prave akcionara prioritnej
akcie, sa riadi menovitou hodnotou jeho akcii, priCom na kazdych 1.000,--Sk /slovom jedentisic korin
slovenskych/ pripada jeden hlas.

5) Akcia predstavuje prava akcionara ako spolo¢nika podielat’ sa podla zakona a tychto stanov na riadeni
spolo¢nosti, na zisku spolo¢nosti / dividendu/, ktort valné zhromazdenie uréilo na rozdelenie,

na likvida¢nom zostatku po zruseni spolo¢nosti s likvidaciou. Majitel’ prioritnych akcii na meno ma pravo na
dividendy aj vtedy, ak valné zhromazdenie spolocnosti neschvali dividendy zo zisku pre drzitel'ov akcii na
dorucitel’a.

6) Akcionar po dobu trvania spolo¢nosti, ani v pripade jej zrusenia, nie je opravneny pozadovat’ vratenie
svojich majetkovych vkladov.

7) Rozhodujuci deni na uréenie osoby opravnenej uplatnit’ pravo na dividendu, ur¢i valné zhromazdenie, ktoré
rozhodlo o rozdeleni zisku spolo¢nosti, pricom tento dent nemoéze byt uréeny na skorsi den ako je piaty den
nasledujuci po dni konania valného zhromazdenia a na neskorsi den ako je 30. /slovom tridsiaty/den od konania
valného zhromazdenia. Ak valné zhromazdenie rozhodujuci deni na uréenie osoby opravnenej uplatnit’ pravo na
dividendu neruéi, povazuje sa za takyto den 30. /slovom tridsiaty/ dent od konania valného zhromazdenia.

8) Dividenda je splatnd najneskoér do 60 /slovom Sest'desiat/ dni od rozhodujiceho dna podla odst. 7/¢l. VI.
tychto stanov.

9) Spdsob a miesto vyplaty dividendy ur¢i valné zhromazdenie, ktoré rozhodlo o rozdeleni zisku. Spolo¢nost’ je
povinna vyplatit' dividendu akcionarom na svoje naklady. Spolo¢nost’ nesmie vyplacat’ akcionarom preddavky
na dividendu pripadne tGroky z vkladov do spolo¢nosti.

f/ informacie o zlozeni a ¢innosti predstavenstva a jeho vvborov

PREDSTAVENSTVO

1) Predstavenstvo je Statutarnym organom spoloc¢nosti, ktory riadi ¢innost’ spolo¢nosti a kona v jej mene.
Predstavenstvo rozhoduje o vsetkych zalezitostiach spolocnosti, pokial’ nie si zakonom alebo tymito stanovami
vyhradené do posobnosti valného zhromazdenia alebo dozornej rady. Predstavenstvo je povinné pisomne
predlozit dozornej rade najmenej raz do roka informacie o zasadnych zdmeroch obchodného vedenia
spolo¢nosti, predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a vynosoch spolo¢nosti a na ziadost’ a v lehote
urcenej dozornou radou pisomnu spravu o stave podnikatel'skej ¢innosti spolo¢nosti a 0 majetku spolo¢nosti v
porovnani s predpokladanym vyvojom. V mene spolocnosti je opravneny konat’ kazdy ¢len predstavenstva.
Spolocnost’ zavizuju svojim podpisom dvaja ¢lenovia predstavenstva. Spdsob, ktorym tak robia sa zapisuje do
obchodného registra.

Predstavenstvo spolo¢nosti ma pét’ clenov.



Clenov predstavenstva moze odstapit’ z funkcie len ak o tom pisomne informuje dozornti radu a oznami svoje
odstipenie predstavenstvu. Vykon jeho funkcie konci dilom splnenia tychto podmienok.

Podpredsedu predstavenstva volia a odvolavaju ¢lenovia predstavenstva.
Funkéné obdobie ¢lenov predstavenstva je pat rokov. Konci vSak az vol'bou novych ¢lenov.

DOZORNA RADA

1) Dozorna rada je najvyssim kontrolnym organom spolo¢nosti. Dohliada na vykon posobnosti predstavenstva
a uskuto¢iiovanie podnikatel'skej ¢innosti spolocnosti. V pripade zistenia zavazného porusenia povinnosti ¢lenmi
predstavenstva, zavaznych nedostatkov v hospodareni spolocnosti, dozorna rada zvold mimoriadne valné
zhromazdenie.

2)  Clenom dozornej rady modze byt len fyzicka osoba. Clen dozornej rady nesmie byt zaroveii &lenom
predstavenstva, prokuristom alebo osobou opravnenou podla zapisu v obchodnom registri konat’ v mene
spolo¢nosti.

3) Dozorna rada je povinna preskimat’ riadnu, mimoriadnu alebo konsolidovanu u¢tovnll zavierku a navrh na
rozdelenie zisku alebo na tihradu strat a podat’ o vysledku presktimanie spravu valnému zhromazdeniu

4) Dozorna rada ma troch ¢lenov.

5) Clenov dozornej rady voli a odvoldva valné zhromazdenie Ak ma spolognost’ v &ase vol'by viac ako 50
zamestnancov v hlavnom pracovnom pomere, dve tretiny ¢lenov dozornej rady voli a odvolava valné
zhromazdenie a jednu tretinu zamestnanci spolo¢nosti. Pri volbe ¢lenov dozornej rady sa hlasuje o navrhoch
jednotlivych osob za ¢lenov dozornej rady sucasne. V pripade, ze takto dozorna rada nie je zvolena, hlasuje
valné zhromazdenie o kazdom navrhovanom ¢lenovi dozornej rady osobitne. Funkéné obdobie ¢lenov dozornej
rady je Styri roky, kon¢i vSak az vol'bou novych ¢lenov dozornej rady

g/ Struktira zdkladného imania vratane idajov o cennych papieroch

Zikladné imanie spolo¢nosti.
Zékladné imanie spolo¢nosti je rozdelené na :

- 96 851 akcii na majitel’a, pricom menovita hodnota jednej akcie je 1 000,- Sk
- 149 prioritnych akcii na meno, pricom menovita hodnota jednej akcie je 1 000,- Sk

Doteraz vydané cenné papiere a opis prav s cennymi papiermi.

ISI N: 0009021456

DRUH: Kmenové akcie

FORMA: Na dorucitel'a

PODOBA: Zaknihovany cenny papier
POCET: 96 851 ks

MENOVITA HODNOTA: 1 000,- Sk



OPIS PRAV: S akciou na dorucitel’a je spojené pravo akciondra na riadeni
spolo¢nosti, na podiel z jej zisku a z likvidaéného zostatku
pri zaniku spolo¢nosti. Akcia na dorucitel’a je prevoditelna
Vv sulade so zdkonom o cennych papieroch v platnom zneni
aprava s nou spojené ma jej drzitel’.

DRUH: Prioritné akcie

FORMA: Na meno

PODOBA: Listinnd podoba

POCET: 149 ks

MENOVITA HODNOTA: 1 000,- Sk

OPIS PRAV: S prioritnymi akciami je pravo na vyssSiu dividendu a pravo

na prednostnu vyplatu tychto dividend.

S prioritnou akciou nie je spojené hlasovacie pravo, okrem
pripadov, ked’ hlasovanie aj podl'a druhu akcii vyzaduje
zékon.

Prioritné akcie su prevoditeI'né len so sthlasom
predstavenstva a nie st verejne obchodovatelné.

h/ pravidla upravujuce vvmenovanie a odvolanie ¢lenov jej Statutarneho
organu__a zmenu stanov

1) Valné zhromazdenie je najvy$sim organom spolo¢nosti.
Do jeho posobnosti patri.

a/ zmena stanov,

b/ rozhodnutie o zvySeni alebo znizeni zakladného imania a o povereni predstavenstva na zvySenie zakladného
imania,

¢/ rozhodnutie o zruSeni spolo¢nosti a 0 zmene pravnej formy spolocnosti,

d/ volba a odvolanie ¢lenov predstavenstva a uréenie predsedu predstavenstva z jeho ¢lenov,

e/ volba o odvolanie ¢lenov dozornej rady spolo¢nosti /d’alej len dozorna rada/ s vynimkou ¢lenov dozornej
rady volenych a odvolavanych zamestnancami,

f/  schvalenie riadnej, mimoriadnej alebo konsolidovanej Gétovnej zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku,
uhrade strat a ureni vysky tantiém a dividend,

g) rozhodnutie o skonceni obchodovania s akciami na burze a rozhodnutie o tom, Ze spolocnost’ prestava byt’
verejnou akciovou spolo¢nost’ou,

h/ rozhodnutie o odmenach ¢lenov dozornej rady a d’alSich otdzkach, ktoré tieto stanovy a pravne predpisy
zveruju do pdsobnosti valného zhromazdenia.



